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STATUTEN 
 

 

TITEL I - BENAMING, ZETEL EN DOEL 

 

Artikel 1 

 

De vereniging wordt "ICURO" genoemd. 

 

Al de akten, facturen, aankondigingen, uitgaven en andere stukken uitgaande van de vereniging moeten 

haar naam vermelden, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder 

winstoogmerk” of vzw en het adres. 

 

 

Artikel 2 

 

De maatschappelijke zetel is gevestigd in de Handelsstraat 82 te 1040 Brussel, gelegen in het gerechtelijk 

arrondissement Brussel.  De Raad van Bestuur kan de maatschappelijke zetel verplaatsen in hetzelfde 

arrondissement. 

 

 

Artikel 3 

 

De vereniging heeft tot doel haar leden te helpen bij de uitvoering van hun opdracht van 

gezondheidszorgvoorziening en bij alle andere activiteiten die daarmee verband houden. 

De vereniging heeft ook tot doel de belangen van haar leden te verdedigen en te behartigen. 

De vereniging kan elke activiteit ondernemen die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdraagt tot de 

verwezenlijking van dit doel, waaronder de verdediging van de rechten en de belangen van haar leden. 

 
Daartoe zal de vereniging ten aanzien van haar leden onder meer: 

 
 de noodzakelijke of gewenste informatie bezorgen; 
 hen vertegenwoordigen op alle relevante beleidsniveaus; 
 optreden als werkgeversorganisatie; 
 faciliteren van samenwerking tussen leden. 

 

De vereniging gebruikt  hiervoor alle gepaste middelen. 
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Artikel 4 

 
Met het oog op de realisatie van haar maatschappelijk doel, mag de vereniging: 

 
 alle rechtshandelingen stellen die nodig of nuttig zijn; 
 roerende en onroerende goederen verwerven, bezitten, vervreemden, in vruchtgebruik hebben 

en huren; 
 subsidies en giften ontvangen, financiële tegemoetkomingen ontvangen van welke personen of 

organisaties dan ook, voorzover deze door de Raad van Bestuur werden goedgekeurd. 

 

 

Artikel 5 

 

De vereniging is pluralistisch. 

 

 

 

TITEL II - DE LEDEN 

 

Artikel 6 

 

Het aantal leden is onbeperkt maar moet tenminste drie bedragen. 

 

De leden van de vereniging zijn de stichters en de leden die de Raad van Bestuur aanvaardt volgens de 

voorwaarden van artikel 7. 

 

 

Artikel 7 

 

Om lid te worden van de vereniging, moet men: 

 

 de statuten van de vereniging onderschrijven; 

 een erkende Vlaamse gezondheidszorgvoorziening zijn met een publieke opdracht. 

 

Een gezondheidszorgvoorziening met een publieke opdracht is elke instelling die zich ertoe engageert 

aan iedere zorgvrager, zonder onderscheid van leeftijd of geslacht, van ideologische, filosofische of 

godsdienstige overtuiging en zonder onderscheid van de vermogenstoestand van de betrokkenen, 

verantwoorde en kwaliteitsvolle zorg en bijstand te verlenen en hem op een respectvolle manier te 

behandelen, zonder enige commerciële doelstellingen.   

 
 

Artikel 8 

 

De leden betalen een jaarlijkse bijdrage die wordt vastgesteld door de Raad van Bestuur.  De bijdrage 

bedraagt niet meer dan 1/365ste van de ontvangsten van elk lid in het voorbije boekjaar. 

 

 

Artikel 9 

 

De leden verbinden er zich toe de vereniging de nodige gegevens voor de uitoefening van haar opdracht ter 

beschikking te stellen. Deze gegevens worden steeds vertrouwelijk behandeld en enkel anoniem verspreid. 
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Artikel 10 

 

Het lidmaatschap is van onbepaalde duur en komt ten einde door: 

 
1. Vrijwillig ontslag, ter kennis gebracht per aangetekend schrijven aan de Voorzitter van de Raad 

van Bestuur en mits naleving van een opzeggingstermijn van zes maanden. De bijdrage blijft 
verschuldigd voor het volledig kalenderjaar waarin de opzeg een einde neemt. 

 
2. Het niet respecteren van onderhavige statuten. 

 
3. Het niet betalen van de jaarlijkse bijdrage na ontvangst van een tweede aanmaning en nadat dit 

werd vastgesteld door de Raad van Bestuur. 

 
4. Een beslissing tot uitsluiting beslist door de Algemene Vergadering met een twee derden 

meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. 

 
 

 

TITEL III - DE ORGANEN VAN DE VERENIGING 

 

Artikel 11 

 

De organen van de vereniging zijn: 

 

 de Algemene Vergadering; 

 de Raad van Bestuur. 

 

 

 

1. De Algemene Vergadering 

 

Artikel 12 

 
De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle leden van de vereniging.   

 

 

 

Artikel 13 

 
De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor: 
 

1. de wijziging van de statuten; 
2. het benoemen en het afzetten van de bestuurders; 
3. het benoemen en het afzetten van de commissarissen en het bepalen van hun 

bezoldiging; 
4. de kwijting van de bestuurders en de commissarissen; 
5. het goedkeuren van de begroting en rekening;  
6. de ontbinding van de vereniging;  
7. de uitsluiting van een lid; 
8. de omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk; 
9. het vastleggen van strategische doelstellingen en bijhorend budget. 
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De Algemene Vergadering kan slechts beslissen over de punten vermeld op de agenda of de bijkomende 

agendapunten overeenkomstig artikel 15, behalve in spoedeisende gevallen goedgekeurd bij twee derden 

meerderheid. 

 

 

Artikel 14 

 
1. De gewone Algemene Vergadering vergadert minstens eenmaal per jaar. 

De oproeping voor de Algemene Vergadering gebeurt in opdracht van de Raad van Bestuur of op 
vraag van minstens één vijfde van de leden per gewone of elektronisch verstuurde brief. 

 

De oproeping vermeldt de datum en plaats van de Vergadering en wordt tenminste eenentwintig 

kalenderdagen vóór de Vergadering verstuurd. Bij hoogdringendheid kan de Raad van Bestuur deze 

termijn echter soeverein inkorten tot minstens 8 kalenderdagen. 

De dagorde, vastgesteld door de Raad van Bestuur, wordt bij de oproeping gevoegd. Punten die 

veertien kalenderdagen vóór de Vergadering voorgesteld worden door één vijfde van de leden, moeten 

toegevoegd worden aan de dagorde. 

 
2. Een buitengewone Algemene Vergadering kan bijeengeroepen worden wanneer de Raad van Bestuur 

dit nodig oordeelt.  
Zij moet binnen de dertig dagen bijeengeroepen worden wanneer één vijfde van de leden dit schriftelijk 
vraagt aan de Voorzitter, met vermelding van de punten die men op de agenda wil inschrijven en de 
redenen waarom dit wordt gevraagd. 

 

 

Artikel 15 

 

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van de vereniging of bij afwezigheid, 

door de Vice-Voorzitter. Indien ook deze laatste is verhinderd, dan zit de oudste aanwezige bestuurder de 

Vergadering voor. 

 

 

Artikel 16 

 

Ieder lid heeft minstens één stem.  

 

Een lid met 501 erkende bedden heeft 2 stemmen en een lid met 1.501 of meer bedden heeft 3 stemmen. 

 

 

Ieder lid mag zich laten vertegenwoordigen door een vertegenwoordiger van een ander lid. 

 

Een vertegenwoordiger van een lid mag door het aantal volmachten dat het verzamelt, niet meer dan één 

derde van de leden vertegenwoordigen. 

 

 

Artikel 17 

 

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen als minstens de helft van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is.  Zo niet kan een tweede Vergadering bijeengeroepen worden; deze kan beraadslagen 

over de punten op de agenda, ongeacht het aantal aanwezige leden.  

 

De Algemene Vergadering beslist geldig bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen.  De 

onthoudingen en blanco stemmen komen niet in aanmerking bij het bepalen van het aantal uitgebrachte 

stemmen. 
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De wijzigingen aan de statuten gebeuren overeenkomstig artikel 20 van deze statuten. 

 

 

Artikel 18 

 
De stemming gebeurt bij handopheffing of bij naamafroeping.  Op verzoek van één derde van de aanwezige 
of geldig vertegenwoordigde leden wordt geheim gestemd. 
Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen. 

 

 

Artikel 19 

 

De Algemene Vergadering kan slechts beslissen over de punten vermeld op de agenda of de bijkomende 

agendapunten overeenkomstig artikel 14, behalve in spoedeisende gevallen goedgekeurd bij twee derden 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen. 

 

De Algemene Vergadering krijgt mededeling van het activiteiten- en beleidsverslag opgesteld door de Raad 

van Bestuur, keurt de jaarlijkse begroting en de rekeningen van het verlopen dienstjaar goed en verleent 

kwijting aan de Raad van  Bestuur. 

 

De Algemene Vergadering duidt indien wettelijk vereist en indien zij dit nuttig acht één of meerdere 

commissarissen aan die de jaarrekeningen attesteren. 

 

 

Artikel 20 

 

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen over een wijziging aan de statuten indien het 

voorwerp van de voorgestelde wijzigingen speciaal in de oproepingsbrief werd vermeld en twee derden van 

de leden aanwezig of geldig vertegenwoordigd zijn. 

 
Elke statutenwijziging vereist een meerderheid van twee derden van de uitgebrachte stemmen. De 
onthoudingen en blanco stemmen komen niet in aanmerking voor het bepalen van de uitgebrachte 
stemmen. 

 

Indien de wijziging echter het sociaal doel van de vereniging betreft, dan moeten vier vijfden van de 

aanwezige en vertegenwoordigde leden akkoord gaan. 

 

Artikel 21 

 

De beslissingen van de Algemene Vergadering worden ter kennis van de leden gebracht bij gewone of 

elektronisch verstuurde brief. 

De Voorzitter beslist over vragen van derden omtrent uittreksels van de beslissingen van de Algemene 

Vergadering. 

 

 

 

2. De Raad van Bestuur 

 

Artikel 22 

 

De vereniging wordt beheerd door een Raad van Bestuur.  
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Artikel 23 

 

De Raad van Bestuur is samengesteld uit 11 effectieve leden en maximaal 11 plaatsvervangende leden.  

De algemeen directeurs van de leden worden als adviserende bestuurders uitgenodigd op alle 

vergaderingen van de Raad van Bestuur. 

 

De Raad van Bestuur wordt bij voorkeur samengesteld uit bestuurders en hogere kaderleden van de leden. 

 

Alle leden van de Raad worden uitgenodigd op alle vergaderingen van de Raad, met dien verstande dat 

een plaatsvervangend lid enkel stemgerechtigd is als het daartoe gevolmachtigd is door een afwezig 

effectief lid. 

 

 

Artikel 24 

  

De bestuurders worden voor de duur van 6 jaar benoemd door de Algemene Vergadering, op voorstel van 

de uittredende Raad van Bestuur, vóór het einde van het burgerlijk jaar tijdens hetwelk het mandaat ten 

einde loopt. 

 

 

Artikel 25 

  

Het mandaat van bestuurder neemt vervroegd een einde om de volgende redenen: 

 
 door het overlijden; 
 door de ontslagname van de bestuurder;  
 door beëindiging van het lidmaatschap van het lid dat hij vertegenwoordigt; 

 door het verlies van de hoedanigheid van vertegenwoordiger van de vertegenwoordigde instelling; 

 bij een beslissing van het bevoegde orgaan van het lid dat hij vertegenwoordigt; 

 indien een bestuurder driemaal opeenvolgend afwezig blijft op een vergadering van de Raad 

van Bestuur zonder kennisgeving. 
 
Gezien de bestuurders door de leden worden aangesteld, ingevolge hun statuut als mandataris of als 
personeelslid van een aangesloten organisatie, kan het lid dat een bestuurder heeft voorgedragen, deze 
vervangen door een beslissing van dat lid. De vervangende bestuurder voleindigt het mandaat van de 
bestuurder die wordt vervangen. 
Dit voorlopig mandaat wordt aan de eerstvolgende Algemene Vergadering voorgelegd. 

 

 

Artikel 26 

 

De Raad van Bestuur duidt een Voorzitter en een Vice-Voorzitter aan. 

De Vice-Voorzitter vervangt de Voorzitter bij afwezigheid. 

 

 

Artikel 27 

 

De Algemene Vergadering stelt de bestuurders aan. 

De aanstelling geschiedt op voordracht van de uittredende Raad van Bestuur. 

Indien het voorstel van de uittredende Raad door de Algemene Vergadering wordt verworpen, dan stelt de 

Algemene Vergadering terstond een Commissie aan die een nieuw voorstel dient te formuleren. 
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Indien de Raad van Bestuur een Afgevaardigd Bestuurder heeft aangesteld, dan maakt deze deel uit van 

de Raad van Bestuur, zonder stemrecht. 

 

 

Artikel 28 

 

De Raad van Bestuur kan zekere bevoegdheden delegeren aan een Bureau. 

Dit Bureau wordt samengesteld uit de Voorzitter, de Afgevaardigde Bestuurder en een derde bestuurder 

aangeduid door de Raad van Bestuur. 

 

Het Bureau vergadert minstens maandelijks. 

 

 

Artikel 29 

 

De Raad van Bestuur kan zekere bevoegdheden delegeren aan de Afgevaardigde Bestuurder.  Deze 

worden bepaald door de Raad van Bestuur en contractueel overeengekomen met de Afgevaardigde 

Bestuurder. 

 

 

Artikel 30 

 

De Raad van Bestuur vergadert minstens eenmaal per trimester na oproeping door de Voorzitter.   De 

oproeping vermeldt de datum en plaats van de vergadering en wordt tenminste zeven kalenderdagen vóór 

de vergadering bij gewone of elektronische brief verstuurd.  

 

Dit kan eveneens op vraag van minstens vijf van zijn leden.  

 

 

Artikel 31 

 

Telkens als hij dit nodig acht, kan de Raad van Bestuur op zijn vergadering derden uitnodigen.   Hun 

aanwezigheid moet in de notulen worden vermeld. 

 

 

Artikel 32 

 

De Raad van Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en beslissen indien de helft van de bestuurders 

aanwezig of vertegenwoordigd is.   Zo niet kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden; deze 

kan beraadslagen betreffende de punten op de agenda, wat het aantal aanwezige leden ook is.  

 

Een effectief bestuurder kan zich laten vertegenwoordigen door een ander effectief of plaatsvervangend 

lid door aan een effectief of plaatsvervangend lid naar zijn keuze daartoe volmacht te geven. 

 

Een bestuurder (zowel effectief als plaatsvervangend) kan slechts drager zijn van één enkele volmacht. 

 

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen.   

 

Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen. 
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Artikel 33 

 

De beslissingen van de Raad van Bestuur worden opgenomen in de notulen die aan de bestuurders 

(effectieve en plaatsvervangende) worden toegestuurd.  Deze notulen worden tijdens de eerstvolgende 

vergadering ter goedkeuring voorgelegd. 

 

 

Artikel 34 

 

De Raad van Bestuur bepaalt de bezoldiging, de zitpenningen en de terugbetaling van de onkosten van 

de bestuurders. 

 

 

Artikel 35 

 

Elke handeling die de vereniging bindt, elke volmacht of lastgeving wordt bij ontstentenis van delegatie 

verleend bij speciale beslissing van de Raad van Bestuur waarvan een voor eensluidend verklaard afschrift 

wordt afgeleverd door de Voorzitter of door een andere bestuurder, daartoe aangeduid door de Raad van 

Bestuur. 

 

De vereniging wordt bij gerechtelijke en buitengerechtelijke akten vertegenwoordigd door de Voorzitter en 

bij verhindering door de Vice-Voorzitter of de Afgevaardigde Bestuurder.   De Directeur kan eveneens 

gemandateerd worden. 

 

Algemene of bijzondere delegaties kunnen, ook aan derden, door de Raad van Bestuur onder zijn 

verantwoordelijkheid verleend worden. 

 

 

 

TITEL V - FINANCIEN EN VERMOGEN 

 

Artikel 36 

 

De ontvangsten van de vereniging vloeien voort uit: 

 

1.  de bijdragen van de leden; 

2.  de vergoeding voor sommige prestaties; 

3.  de toelagen en tegemoetkomingen toegekend door de openbare instanties; 

4.  de giften. 

 

 

Artikel 37 

 

Het financieel dienstjaar valt samen met het kalenderjaar. 

 

 

Artikel 38 

 

De Raad van Bestuur regelt de belegging van de beschikbare fondsen. 
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TITEL VI - DUUR EN ONTBINDING 

 
Artikel 39 

 

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. 

 

 

Artikel 40 

 

Tot ontbinding van de vereniging kan beslist worden door de Algemene Vergadering op de wijze 

vastgelegd door de wet van 27 juni 1921. 

 

Daartoe moeten twee derden van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.   Is deze voorwaarde niet 

vervuld, dan kan een tweede Vergadering worden bijeengeroepen die geldig kan beraadslagen, ongeacht 

het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

 

Geen enkele beslissing tot ontbinding is aangenomen wanneer ze niet is goedgekeurd met vier vijfden 

meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. 

 

Ingeval de Algemene Vergadering een ontbinding uitspreekt, gelast deze de Raad van Bestuur met de 

leiding van de verrichtingen, tenzij zij verkiest één of meerdere vereffenaars aan te stellen. In dit geval 

bepaalt de Algemene Vergadering hun bevoegdheid en ontvangt hun rekeningen. De Algemene 

Vergadering beslist omtrent de bestemming van het saldo na vereffening van het passief, voor een doel dat 

overeenstemt met dat van de vereniging. 

 

 

Artikel 41 

 
Voor alles wat niet door deze statuten uitdrukkelijk is geregeld, is de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door 
de wet van 2 mei 2002, van toepassing. 
 

 

 

Goedgekeurd door de Statutaire Algemene Vergadering van 1 juni 2010 en aangepast door de Algemene 

Vergadering van 24 juni 2011. 

 

 

 

 

 

Eensluidend verklaard: 

 

 

 

 

De voorzitter, 

Willem Descamps 


